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OFFRE D’EMPLOI 
Animateur enfance - jeunesse (h/f) 

 

Employeur : MAIRIE DE ROCHECHOUART 
Site web de l'employeur : http://www.rochechouart.com 
Lieu de travail : Hôtel de ville, Rochechouart (Haute-Vienne) 
Poste à pourvoir le 31/03/2025 
Date limite de candidature le 07/03/2025 
Type d'emploi : Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent 
Motif de vacance du poste : Poste vacant suite à une indisponibilité temporaire d'un agent 
Durée de la mission : 12 mois 

 
Descriptif de l'emploi 

- Savoir: ensemble des connaissances théoriques. 
- Savoir faire: Maîtrise de la mise en œuvre de techniques, méthodes et outils. 
- Savoir être: Ensemble des aspects comportementaux et relationnels spécifiques au poste. 
- Mettre en place un projet pédagogique en lien avec le projet éducatif de la ville. 
- Mettre en place des projets d'animation. 
- Gérer une équipe d'animation, assurer la relation avec les familles, assurer la sécurité physique et 

matérielle des enfants et faire preuve de bienveillance. 
- Savoir travailler en équipe 

 
Missions / conditions d'exercice 

- accueille un groupe d'enfants, de jeunes ; 
- conçoit, propose et met en oeuvre des activités d'animation et de loisirs dans le cadre du projet 

éducatif du service ou de l'équipement. 
- Activités techniques : 

o participation à l'élaboration du projet pédagogique ; 
o animation des activités et accompagnement des publics accueillis. 

- Particularité du poste: amplitude journalière importante. 
 
Profils recherchés 
Qualification BPJEPS module direction obligatoire 
PSC1 souhaité 
 
SAVOIR-FAIRE : 

- participation à l'élaboration du projet pédagogique ; 
- analyser les besoins et les caractéristiques des publics accueillis ; 
- mettre en œuvre les projets pédagogiques de la structure d'accueil ; 
- construire et développer une démarche coopérative de projet ; 
- animation des activités et accompagnement des publics accueillis ; 
- encadrer des activités de loisirs et les adapter aux différents publics ; 
- concevoir des séances en adaptant des supports d'animation en lien avec le projet pédagogique ; 
- planifier des temps d'animation en respectant les rythmes des publics ; 
- respecter les capacités, l'expression et la créativité de l'individu ; 
- être à l'écoute et savoir dialoguer avec le public ; 
- impulser et animer la dynamique du groupe ; 
- mettre en forme et faciliter le projet du groupe de jeunes ; 
- s'adapter à la diversité sociale et culturelle des jeunes ; 
- repérer les jeunes en difficulté et signaler la situation au responsable de la structure ; 
- sensibiliser les enfants et les jeunes au respect de l'environnement. 
 

SAVOIRS : 
- savoirs socioprofessionnels ; 
- missions, projets éducatifs, structuration du service et valeurs partagées de l'animation ; 
- réseau de partenaires socio-éducatifs ; 
- connaissances pédagogiques liées au public ; 
- méthodologie de construction d'un cycle d'activités ; 
- conditions matérielles et techniques des projets et des activités ; 
- rythme de l'enfant et de l'adolescent ; 
- activités d'éveil, sportives, culturelles, artistiques ; 
- techniques d'animation et d'encadrement ; 
- caractéristiques du public adolescent. 
 
Savoirs généraux : 
- contexte géographique, socio-économique et culturel local ; 
- fonction publique territoriale et collectivités. 

 
Contact : 0555430084 
Informations complémentaires : Fournir une lettre de motivation, un CV et copie des diplômes 

http://www.rochechouart.com/

